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Gute Aussichten für dich als Agenturleiterin

Bei uns arbeitest du in einem familiären Vertriebsteam, das 
mit dir gemeinsam viel erreichen möchte und auf deine in-
dividuellen Bedürfnisse Rücksicht nimmt. Gerade wenn du 
eine Familie hast oder gründen möchtest, ist die Gothaer 
dein ganz persönlicher Karriereort. Wir unterstützen unsere 
Agenturleiterinnen dabei, Beruf und Familie unter einen 
Hut zu bringen, und fördern aktiv die Pflege des eigenen 
Netzwerks.  

Die Gothaer Initiative „Frauen im Vertrieb“

Die Initiative Frauen im Vertrieb (FiVe) ist ein Arbeitskreis 
aus selbstständigen Unternehmerinnen der Gothaer. Sie 
wird von der Gothaer gefördert und arbeitet stetig daran, 
die Kraft der Gemeinschaft zu nutzen, um die Arbeitssitua-
tion und die Bedingungen für alle Vermittlerinnen weiter zu 
verbessern. Als Vermittlerin kannst du dich an der Initiative 
beteiligen und so vom gemeinsamen Netzwerk profitieren. 

Finanziell abgesicherte Auszeit in besonderen 
Lebensphasen

Die Kraft der Gemeinschaft leben wir nicht nur nach in-
nen, sondern auch nach außen: Wir schaffen die richtigen 
Rahmenbedingungen, damit du auch während deiner 
Schwangerschaft, deiner Elternzeit oder der Pflege direkter 
Familienangehöriger eine temporäre Auszeit ohne größere 
finanzielle Einbußen nehmen kannst.

Modelle für deine temporäre Auszeit:

Bis zu 3 Monaten Bis zu 3 Monaten

Modell II: Befristete monatliche  
Ersatzzahlung 

Während der Ausfallzeit wird die aktuelle Leistungs-
stufe eingefroren und die durchschnittliche Leistung 
der letzten 12 Monate als Basis für die befristete 
monatliche Ersatzzahlung ermittelt.

Schwanger-
schaft

Elternzeit Zeit für die 
Pflege  

Angehöriger

Bis zu 3 Monaten

Modell I: Das Backoffice übernimmt 

Unser internes Backoffice kümmert sich während 
deiner Ausfallzeit um alle Anrufe und die Anliegen 
deiner Kunden – zu einem rabattierten Preis von 50 %.

Werde Teil der Initiative und entdecke jetzt deinen persönlichen Karriereort!
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